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En caso de contar con asignaciones comprendidas en los Subtitulos 24 y 33, los organismos responsables de dichos programas deberdn publicar en un informe trimestral, dentro de los treinta dias
siguientes al término del respectivo trimestre, en su sitio web institucional, la individualizacién de los proyectos beneficiados, ndmina de beneficiarios, metodologia de elecciéon de éstos, las personas

Requerimiento: o entidades ejecutoras de los recursos, los montos asignados y la modalidad de asignaciéon.  Si las asignaciones a las que hace mencidn el parrafo precedente corresponden a transferencias a
municipios, el informe respectivo también debera contener una copia de los convenios firmados con los alcaldes, el desglose por municipio de los montos transferidos y el criterio bajo el cual éstos
fueron distribuidos.

Periodicidad: La Subsecretaria debera publicar trimestralmente 30 dias después al termino del respectivo proceso en su pagina web.

Nombre Beneficiario Nombre proyecto Metodologia de eleccion Persona o entidad Ejecutora de los Iv_lonto Modalidad de asignacion Ne resoluc!on °
recursos a5|gnado convenio

Funcionarios Muncipales y GOR[Diplomado en Compras Publicas Manual de Postulacién, Evaluacion y SeleccidINSTITUTO ASUNTOS PUBLICOS - U. DE CHILE S 42.000.000 [Licitacion Publica con Adjudicacion Multig{Resolucion N22131/2021
Funcionarios Muncipales y GOR|Diplomado en Control de Gestidn Estratégico Manual de Postulacién, Evaluacién y Selecci{ FACULTAD DE CIENCIAS FISICAS Y MATEMATICAS - U. DE CH| $ 41.000.000 |[Licitacion Publica con Adjudicacion Maltig{Resolucion N22131/2021
Funcionarios Muncipales y GOR|[Diplomado en Liderazgo y Gestion de Equipos Manual de Postulacién, Evaluacion y SelecciUNIVERSIDAD DEL DESARROLLO S 40.500.000 [Licitacion Publica con Adjudicacion Multig{Resolucion N22131/2021
Funcionarios Muncipales y GOR[Diplomado en Gestién de Proyectos Municipales Manual de Postulacidn, Evaluacion y SeleccidINSTITUTO ASUNTOS PUBLICOS - U. DE CHILE S 42.000.000 |[Licitacion Publica con Adjudicacion Maltig{Resolucion N22131/2021
Funcionarios Muncipales y GOR[Diplomado en Desarrollo Organizacional y Gestién del Cambio (NUEVO) Manual de Postulacién, Evaluacion y SelecciUNIVERSIDAD DEL DESARROLLO S 28.500.000 |Licitacién Publica con Adjudicacién Multig|Resolucién N22131/2021
Funcionarios Muncipales y GOR[Diplomado en Participacién Ciudadana para el Desarrollo Local y Regional |Manual de Postulacién, Evaluacién y Selecci{UNIVERSIDAD AUSTRAL DE CHILE S 28.500.000 |Licitacidn Publica con Adjudicacién Multig|Resolucion N22131/2021
Funcionarios Muncipales y GOR[Diplomado en Integridad Publica, Probidad y Transparencia (MODIFICADO) |Manual de Postulacién, Evaluacién y Selecci{INSTITUTO ASUNTOS PUBLICOS - U. DE CHILE S 30.000.000 |Licitacién Publica con Adjudicacién Multig|Resolucién N22131/2021
Funcionarios Muncipales y GOR|Diplomado en Desarrollo Econdmico Local y Fomento Productivo (MODIFICA|Manual de Postulacién, Evaluacion y Selecci{UNIVERSIDAD DE SANTIAGO DE CHILE - CIESCOOP S 28.499.990 |Licitacidn Publica con Adjudicacién Multig|Resolucion N22131/2021
Funcionarios Muncipales y GOR[Diplomado Justicia Local y Derecho Municipal Manual de Postulacién, Evaluacion y SeleccifFACULTAD DE DERECHO - U. DE CHILE S 30.000.000 |Licitacién Publica con Adjudicacién Multig|Resolucién N22131/2021
Funcionarios Muncipales y GOR|Diplomado en Gerontologia Social Aplicada Manual de Postulacién, Evaluacién y Selecci{PONTIFICIA UNIVERSIDAD CATOLICA DE CHILE S 20.000.000 |Licitacién Publica con Adjudicacién Multig|Resolucion N22131/2021
Funcionarios Muncipales y GOR|Diplomado en Inclusién Social y Gestion en Discapacidad Manual de Postulacién, Evaluacidn y Selecci{ UNIVERSIDAD CATOLICA DE TEMUCO S 19.600.000 [Licitacion Publica con Adjudicacion Multig|Resolucion N22131/2021
Funcionarios Muncipales y GOR[Diplomado en Gestion Energética Local Manual de Postulacidn, Evaluacion y SeleccidINSTITUTO ASUNTOS PUBLICOS - U. DE CHILE S 20.000.000 |Licitacién Publica con Adjudicacién Multig|Resolucion N22131/2021
Funcionarios Muncipales y GOR[Diplomado en Seguridad Ciudadana Manual de Postulacién, Evaluacion y SeleccidINSTITUTO ASUNTOS PUBLICOS - U. DE CHILE S 20.000.000 |Licitacién Publica con Adjudicacién Multig|Resolucién N22131/2021
Funcionarios Muncipales y GOR|Disefio de Proyectos de Sustentabilidad Ambiental (AMUSA) Manual de Postulacidn, Evaluacion y SelecciUCHILE S 48.000.000 |Convenio Marco 761-139-CM21
Funcionarios Muncipales y GOR|Gestion de Recursos Humanos y Desarrollo Organizacional Manual de Postulacién, Evaluacion y Selecci{UMC S 25.234.375 [Convenio Marco 761-129-CM21
Funcionarios Muncipales y GOR|Desarrollo Social y Participacién Comunitaria en la Gestion Municipal Manual de Postulacién, Evaluacion y Selecci{UMC S 25.234.375 [Convenio Marco 761-129-CM21
Funcionarios Muncipales y GOR|Sistema De Informacion Geogréfica Manual de Postulacién, Evaluacion y Selecci UAI S 49.000.031 |Convenio Marco 761-96-CM21
Funcionarios Muncipales y GOR|Programa de Integridad Ptblica (DICTACION) Manual de Postulacidn, Evaluacion y Selecci¢SEMINARIUM S 19.520.225 |Convenio Marco 761-1391-CM19
Funcionarios Muncipales y GOR|Curso Inglés Manual de Postulacién, Evaluacion y Selecci{ ENIGRUP S 11.415.500 |Convenio Marco 761-522-CM20
Funcionarios Muncipales y GOR[NIC Sector Publico Manual de Postulacidn, Evaluacion y Selecci¢ DELOITTE S 42.165.950 |Convenio Marco 761-541-CM20
Funcionarios Muncipales y GOR[Normas Urbanisticas Manual de Postulacién, Evaluacion y Seleccid E-CLASS S 20.951.750 [Convenio Marco 761-489-CM20
Funcionarios Muncipales y GOR|Planificacién Territorial Manual de Postulacidn, Evaluacion y Seleccid E-CLASS S 20.951.750 [Convenio Marco 761-489-CM20
Funcionarios Muncipales y GOR|Induccion Uso Plataforma DOM en Linea Manual de Postulacién, Evaluacion y Seleccid E-CLASS S 3.884.000 [Convenio Marco 761-489-CM20
Funcionarios Muncipales y GOR|Curso Ley de Aportes al Espacio Publico y sus Reglamentos Manual de Postulacidn, Evaluacion y Seleccid E-CLASS S 17.630.000 |Convenio Marco 761-144-CM21
Funcionarios Muncipales y GOR[Comprendiendo la Ley de Transformacién Digital en el Estado Manual de Postulacién, Evaluacion y SelecciSOLUCIONES HUMANAS S 50.999.610 [Convenio Marco 761-138-CM21
Funcionarios Muncipales y GOR[Competencias Transversales: Contabilidad basica Manual de Postulacidn, Evaluacion y Selecci{ Office Teacher Ltda. S 8.500.000 [Convenio Marco 761-50-CM21
Funcionarios Muncipales y GOR|Competencias Transversales: Felicidad y compromiso organizacional Manual de Postulacion, Evaluacion y Selecci{Office Teacher Ltda. S 8.500.000 |Convenio Marco 761-50-CM21
Funcionarios Muncipales y GOR[Competencias Transversales: Innovacion en las organizaciones Manual de Postulacidn, Evaluacion y Selecci| Office Teacher Ltda. S 8.500.000 [Convenio Marco 761-50-CM21




Funcionarios Muncipales y GOR|Competencias Transversales: Excel Basico Manual de Postulacién, Evaluacidn y Selecci{ VGROUP S 6.800.000 [Convenio Marco 761-19-CM21
Funcionarios Muncipales y GOR|Competencias Transversales: Excel Intermedio Manual de Postulacion, Evaluacidn y Selecci{ VGROUP S 6.800.000 |Convenio Marco 761-19-CM21
Funcionarios Muncipales y GOR[Competencias Transversales: Excel Avanzado Manual de Postulacién, Evaluacidn y Selecci{ VGROUP S 6.800.000 [Convenio Marco 761-19-CM21
Funcionarios Muncipales y GOR|Competencias Transversales: Gestion y Planificacion Presupuestaria Manual de Postulacion, Evaluacidn y Selecci{ VGROUP S 8.415.000 |Convenio Marco 761-19-CM21
Funcionarios Muncipales y GOR[Competencias Transversales: Comunicacién Efectiva Manual de Postulacién, Evaluacién y Selecci{ VGROUP S 6.800.000 [Convenio Marco 761-19-CM21
Funcionarios Muncipales y GOR|Competencias Transversales: Disefio y Optimizacion de Procesos Manual de Postulacién, Evaluacion y Selecci{ VGROUP S 8.415.000 |Convenio Marco 761-19-CM21
Funcionarios Muncipales y GOR|Competencias Transversales: Manejo de conflictos dentro de la organizacién|Manual de Postulacién, Evaluacidn y Selecci{ VGROUP S 6.800.299 [Convenio Marco 761-19-CM21
Funcionarios Muncipales y GOR|Caracterizacion Social y Territorial de la Comuna Manual de Postulacion, Evaluacion y SeleccifENOVUS S 13.287.750 [Convenio Marco: Gran Compra Resolucion N21394/2021
Funcionarios Muncipales y GOR|Diagnéstico y Priorizacion de las Necesidades Sociales y Territoriales Manual de Postulacién, Evaluacion y Selecci{fENOVUS S 13.287.750 |Convenio Marco: Gran Compra Resolucion N21394/2021
Funcionarios Muncipales y GOR|Elaboracidn de Programas Territoriales Manual de Postulacién, Evaluacion y SeleccifENOVUS S 13.287.750 [Convenio Marco: Gran Compra Resolucion N21394/2021
Funcionarios Muncipales y GOR[Implementacién de Sistemas de Seguimiento, Evaluacion y Control Manual de Postulacion, Evaluacion y Selecci{fENOVUS S 13.287.750 |Convenio Marco: Gran Compra Resolucion N21394/2021
Funcionarios Muncipales y GOR|Identificacion de Oportunidades y Requerimientos de Ingresos y Gastos Manual de Postulacién, Evaluacion y SeleccifENOVUS S 13.287.750 [Convenio Marco: Gran Compra Resolucion N21394/2021
Funcionarios Muncipales y GOR|Elaboraciéon del Presupuesto y Asignacion de Recursos Financieros Manual de Postulacion, Evaluacién y Selecci{fENOVUS S 13.287.750 |Convenio Marco: Gran Compra Resolucion N21394/2021
Funcionarios Muncipales y GOR|Gestidn de la Ejecucion Presupuestaria Manual de Postulacién, Evaluacion y SeleccifENOVUS S 13.287.750 [Convenio Marco: Gran Compra Resolucion N21394/2021
Funcionarios Muncipales y GOR|Evaluacidn y Difusion de la Gestidn Presupuestaria Periddica Manual de Postulacién, Evaluacion y Selecci{fENOVUS S 13.287.750 |Convenio Marco: Gran Compra Resolucion N21394/2021
Funcionarios Muncipales y GOR|Identificacion de Necesidades de RRHH para dar Respuesta a la Estrategia |Manual de Postulacién, Evaluacién y Selecci{fENOVUS S 13.287.750 [Convenio Marco: Gran Compra Resolucion N21394/2021
Funcionarios Muncipales y GOR|Disefio de la Politica de Desarrollo de RRHH Manual de Postulacién, Evaluacion y Selecci{fENOVUS S 13.287.750 |Convenio Marco: Gran Compra Resolucion N21394/2021
Funcionarios Muncipales y GOR|Adecuacién de la Planta de Personal Manual de Postulacién, Evaluacion y SeleccifENOVUS S 13.287.750 [Convenio Marco: Gran Compra Resolucion N21394/2021
Funcionarios Muncipales y GOR|Regulacion e Incentivos en RRHH Manual de Postulacién, Evaluacion y SeleccifENOVUS S 13.287.750 |Convenio Marco: Gran Compra Resolucién N21394/2021
Funcionarios Muncipales y GOR|Elaboracidn de la Politica de Calidad Manual de Postulacién, Evaluacion y SeleccifENOVUS S 13.287.750 [Convenio Marco: Gran Compra Resolucion N21394/2021
Funcionarios Muncipales y GOR|Implementacidn, Formacion y Socializacién de Calidad Manual de Postulacién, Evaluacion y SeleccifENOVUS S 13.287.750 |Convenio Marco: Gran Compra Resolucién N21394/2021
Funcionarios Muncipales y GOR|Identificacion y Priorizacion de los Procesos del Sistema de Gestion de Calidg{Manual de Postulacion, Evaluacién y Selecci{fENOVUS S 13.287.750 [Convenio Marco: Gran Compra Resolucion N21394/2021
Funcionarios Muncipales y GOR|Evaluacién de la Implementacidn de la Politica de Calidad Manual de Postulacién, Evaluacion y SeleccifENOVUS S 13.287.750 |Convenio Marco: Gran Compra Resolucién N21394/2021
Funcionarios Muncipales y GOR|Técnicas de Apoyo para Areas de Recaudacién y Cobranza Municipal Manual de Postulacién, Evaluacion y Selecci{Consultoria en Gestion de Comercios Electrénico S.A. S 9.896.040 |Convenio Marco 761-34-CM21
Funcionarios Muncipales y GOR|Técnicas de Apoyo para Encargos y Tramites de Estafeta Municipal Manual de Postulacién, Evaluacion y Selecci{Consultoria en Gestién de Comercios Electrénico S.A. S 9.896.040 [Convenio Marco 761-34-CM21
Funcionarios Muncipales y GOR|Técnicas para Atencidn de Usuarios y Entrega de Informacién Municipal Manual de Postulacién, Evaluacion y Selecci{Consultoria en Gestion de Comercios Electrénico S.A. S 9.896.032 |Convenio Marco 761-34-CM21
Funcionarios Muncipales y GOR|Técnicas de Apoyo para Choferes Municipales Manual de Postulacién, Evaluacion y Selecci{Consultoria en Gestién de Comercios Electrénico S.A. S 9.995.840 [Convenio Marco 761-34-CM21
Funcionarios Muncipales y GOR|Diplomado Clave: Experiencia de lo Humano en el Territorio Manual de Postulacién, Evaluacion y Selecci{Universidad Adolfo Ibédfiez S 48.000.000 [Convenio de Colaboracidn y TransferencigResolucion N°3560/2021
Funcionarios Muncipales y GOR|Diplomado Clave: Indicador de Bienestar Territorial Manual de Postulacién, Evaluacion y Selecci{Universidad Adolfo Ibadfiez S 48.000.000 |Convenio de Colaboracién y TransferencigResolucién N°3560/2021
Funcionarios Muncipales y GOR|Diplomado Complementario: Convivencia y Negociacion Manual de Postulacién, Evaluacion y Selecci{Universidad Adolfo Ibédfiez S 48.000.000 [Convenio de Colaboracidn y TransferencigResolucion N°3560/2021
Funcionarios Muncipales y GOR|Diplomado Complementario: Didlogo Ciudadano y Conviviencia Manual de Postulacién, Evaluacion y Selecci{Universidad Adolfo Ibadfiez S 48.000.000 |Convenio de Colaboracién y TransferencigResolucién N°3560/2021




